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Navigieren in der Ära der Unbeständigkeit: Die Essenz moderner 
Führungskompetenzen im Zeitalter des Fachkräftemangels 
 

In einer Zeit, die von unvorhersehbarer Veränderung und einem Mangel an 
Fachkräften geprägt ist, stehen Unternehmer/-innen und Führungskräfte vor 
beispiellosen Herausforderungen. Doch inmitten dieser Unsicherheit liegt die 
Chance, die Kernkompetenzen der Führung neu zu definieren. Erfolgreiche 
Führungskräfte erkennen, dass Flexibilität, Anpassungsfähigkeit und Empathie 
ebenso wichtig sind wie Fachkenntnisse. Sie müssen in der Lage sein, ihr Team 
durch stürmische Gewässer zu navigieren, indem sie eine Kultur des Vertrauens und 
der Innovation schaffen. Dieser Impulsvortrag erkundet die Schlüsselfaktoren für 
zeitgemäße Führung und zeigt auf, wie Unternehmen in einer Welt des Wandels und 
der Knappheit an Talenten florieren können. 
 
 


